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SEESEN

Leitbild fur eine lernende Schule

Pradambel

In unserem Gymnasium steht der ganze Mensch in seinen unterschiedlichen Persdnlichkeitsfacetten, Rollen und Funktionen
im Mittelpunkt. Das Selbstversténdnis unserer Schule beruht dabei auf dem Toleranzgedanken der Aufklarung in der Traditi-
on unseres Schulgrunders Israel Jacobson. Daher wollen wir unsere Schulerinnen und Schiler zu mindigen Persdnlichkeiten
erziehen und sie befdhigen, sowohl die eigene Zukunft zu gestalten als auch eine demokratische Gesellschaft verantwor-

tungsbewusst mitzuformen.

Die Schule und Ich

Der Mensch als Individuum

Lehren und Lernen

Der wissende und denkende Mensch

Die Schule und Wir

Der Mensch in der Gemeinschaft

Wir wollen die eigene Identitét und In-
dividualitét auf der Basis von EinfUh-
lungsvermogen, Solidaritdt und Her-
zensbildung entwickeln und akzeptie-
ren.

Dies konkretisiert sich in:

* Selbsterkenntnis

der Erkenntnis und Einordnung der
persdnlichen Eigenschaften im Hin-
blick auf Starken und Schwéchen

Ziel: Ich sehe mich realistisch.

» Selbstwertgefihl

der Entwicklung von Selbstvertrau-
en, Selbstbewusstsein, angemesse-
nem und sensiblem Umgang mit Er-
folg und Misserfolg, einem positiven
Selbstbild und der Fahigkeit, Indivi-
dualitét bei sich selbst und anderen
als Chance zu begreifen.

Ziel: Ich akzeptiere mich.
» Selbstkonzept
dem Vermdbgen, das eigene Leben

planvoll und wirksam in die Hand zu
nehmen.

Ziel: Ich gestalte mein Leben aktiv.

Wir verstehen Unterricht als Lehr- und Lernumfeld, das ein
Fundament bildet fUr den Prozess einer selbststandigen, intel-
lektuellen, konstruktiven, kreativen und strukturellen Ausein-
andersetzung mit vergangenen, gegenwdartigen und zukunf-
figen Ereignissen und Themen.

Dies konkretisiert sich in:

* Lernen/Wissen

der Entwicklung individueller Lernstrategien, dem Erwerb
bzw. der Vermittlung anschluss- und ausbaufdhigen Wis-
sens, Leistungsbereitschaft und Leistungsfédhigkeit, auch
um im Wettbewerb bestehen zu kénnen, und im ganz-
heitlichen Lernen in seinen einzelnen Komponenten (in-
stfrumentell, fachlich, kreativ...).

Ziel: Entscheidungsfahigkeit

e Verstehen

emotionaler Intelligenz, dem Verstehen und Durchdrin-
gen von komplexen Zusammenhdngen, z.B. naturwissen-
schaftlichen, politischen, gesellschaftlichen, philosophi-
schen Systemen, Mechanismen und Strukturen, und An-
tizipationsf@higkeit gegenuber persénlichen und allge-
meinen Chancen und Grenzen von Entwicklungen.

Ziel: Handlungsfdahigkeit

* Reflektieren

Kritikfahigkeit, dem Erwerb, der Verteidigung und der Re-
flexion eigener Positionen und der Erkenntnis Lernen als
Chance und Notwendigkeit zur eigenen Weiterentwick-
lung zu begreifen.

Ziel: Entwicklungsfahigkeit

Wir verstehen unsere Schule als einen
Lern- und Lebensraum, in dem sich alle
Beteiligten in gegenseitiger Anerkennung
und Achtung ihrer Persdnlichkeiten be-
gegnen, in respektvollem Miteinander ent-
wickeln kénnen und flreinander Verant-
wortung Ubernehmen, unabhdngig von
der jeweiligen weltanschaulichen und kul-
turellen Orientierung.

Dies konkretisiert sich in:

» Einstellung zueinander
einer Einstellung, die von Vorurteilsfrei-
heit gepragt ist und es uns maoglich
macht, die eigene Wirde und die des
Gegenubers zu bewahren.

Ziel: Toleranz

+ Umgang miteinander

der Art, wie wir miteinander umgehen,
die Sensibilitdt hinsichilich der Persdn-
lich-keitssphére des anderen voraus-
setzt und von Respekt, RUcksichtnah-
me, MitgefUhl und Ehrlichkeit gepréagt
ist.

Ziel: Fairness

* Handeln fireinander

der Fahigkeit, Verstndnis fUreinander
zu entwickeln, Verantwortung furein-
ander zu Ubernehmen und Zivilcoura-
ge zu zeigen.

Ziel: Solidaritat

Die Umsetzung unserer Ziele bedarf des stetigen Engagements der gesamten Schulgemeinschaft — Lehrer, Schiler und El-
tern. Als lernende Schule betrachten wir die regelmdaBige Vergewisserung Uber unsere Ziele und Erfolge als Chance zur Wei-

terentwicklung.
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